
Valsts mediatora priekšlikums nesaskaņās par algu starp arodbiedrību Efling un SA 

Islandes Uzņēmumu konfederāciju iesniegts 2023. gada 1. martā 

 

1. punkts 

Darba samaksa saskaņā ar šo koplīgumu palielināsies no 2022. gada 1. novembra, sk. 

pielikumu A 

 

Darbiniekiem, kuri nesaņem algu atbilstoši minimālās algas kategorijām, ikmēneša algas 

koplīguma palielinājums ir ISK. 33 000 no 2022. gada 1. novembra. 

 

Koplīguma ar darba samaksu saistītās piemaksas, piem. bonusi, palielinās par 5,0% no 2022. 

gada 1. novembra, ja vien nav pieņemts citādi. Bonusi zivju apstrādes sfērā nodarbinātajiem 

saskaņā ar Darba koplīguma 18.punktu pieaug par 8%. 

 

Amata nosaukums "nespecializētie restorānu un viesnīcu darbinieki" mainās uz 

"nespecializētie restorānu darbinieki" un tas paliek tajā pašā algas kategorijā nr.5. Tiek 

pievienots jauns amata nosaukums "nespecializētie viesnīcu darbinieki", kas ir 5. algas 

kategorijā, bet pēc trīs mēnešu pārbaudes laika ierindojas 6. algas kategorijā. 

 

Decembra bonuss 2023.gadā tiek paaugstināts līdz 103 000 ISK (tiek rēķināts no 1. decembra 

līdz 30. novembrim) gadā par pilnas slodzes darbu. 

 

Vasaras bonuss 2023. gadā tiek paaugstināts līdz 56 000 ISK (tiek rēķināts no 1. maija līdz 30. 

aprīlim), par pilnas slodzes darbu. 

 

Iekšzemes kopprodukta pieauguma piemaksa, kurai bija jāstājas spēkā 2023. gada 1. maijā tika 

pārcelta uz 2022. gada 1. novembri un pilnībā izpildīta. Turpmāka iekšzemes kopprodukta 

pārvērtēšana saskaņā ar 2019. -2022. gada koplīgumu netiks veikta. 

 

2. punkts 

Spēkā esošais koplīgums tiek pagarināts no 2022. gada 1. novembra līdz 2024. gada 31. 

janvārim. Koplīgumā ir iekļautas izmaiņas un papildinājumi Efling arodbiedrības galvenajam 

un arī specializētajiem koplīgumiem, kas tiek uzskatīti par daļu no galvenā koplīguma. Tas 

ietver izmaiņas un papildinājumus arī viesnīcu un restorānu darba līgumā un citos 

specializētajos līgumos par algām, kas tiek uzskatīti par tā daļu. 

 

_________________ 

  



 

Pielikums A valsts mediatora priekšlikumam 

 

Algu tabula no 2022. gada 1. novembra 

 

Algas kat.  Sākumalga   1 gads   3 gadi   5 gadi 

4                 402.235    406.257   412.351   420.598  

5                 404.568    408.614   414.743   423.038  

6                 406.914    410.984   417.148   425.491  

7                 409.275    413.367   419.568   427.959  

8                 411.648    415.765   422.001   430.441  

9                 414.036    418.176   424.449   432.938  

10                 416.437    420.602   426.911   435.449  

11                 418.853    423.041   429.387   437.975  

12                 421.282    425.495   431.877    440.515  

13                 423.725    427.963   434.382    443.070  

14                 426.183    430.445   436.902    445.640  

15                 428.655    432.941   439.436    448.224  

16                 431.141    435.453   441.984    450.824  

17                 433.642    437.978   444.548    453.439  

18                 436.157    440.518   447.126    456.069  

19                 438.687    443.073   449.720    458.714  

20                 441.231    445.643   452.328    461.374  

21                 443.790    448.228   454.951    464.050  

22                 446.364    450.828   457.590    466.742  

23                 448.953    453.443   460.244    469.449  

24                 451.557    456.072   462.914    472.172 


