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RIKISSATTASEMJARI

Bryndis Hlodvarsdottir,
rikissattasemjari

Arid 1 hnotskurn

Arid 2015 var erilsamt 4 vinnumarkadi og
hja embeetti rikissattasemjara enda fj6ldi
kjarasamninga laus 4 drinu, eda 165 tals-
ins. Fyrstu samningarnir sem gerdir voru
a drinu { husakynnum rikissattasemjara
voru samningar Laeknafélags Islands og
Skurdleknafélags Islands annars vegar

og Samninganefndar rikisins fyrir hond
Fjarmala- og efnahagsradherra hins vegar,
en peir voru undirritadir 7. og 8. januar.
Nokkrir samningar voru sidan undirrit-
adir 4 timabilinu jandar til mai hja satta-
semjara en pad var ekki fyrr en pann 29.
mai sem segja ma ad ténninn hafi verid
sleginn vardandi porra almenna mark-
adarins med samningum VR, Fléabanda-
lagsins, Starfsgreinasambands Islands og
Landsambands islenskra verslunarmanna
annars vegar vid Samtok atvinnulifsins
(SA) og Félag atvinnurekenda (FA) hins
vegar. Pessir samningar nadu til um

70 pusund félagsmanna 4 almennum
markadi og med samningum idnadar-
manna sem undirritadir voru pann 22.
juni baettust um 18 ptsund félagsmenn

4 almennum markadi vid pa sem samio
hofou og var 4 peim timapunkti samid
fyrir um 90% almenna markadarins og
samningstiminn til drsloka 2018. Med
samningum SA vid félog 4 almennum
markadi fra 29. mai og 22. juni var litid
svo 4 af halfu launagreidenda ad métud
hafi verid launastefna sem SA og rikid
16gdu sidan til grundvallar { vidredum
vid vidsemjendur sina i kj6lfarid. Samn-
ingarnir frd 29. mai og 22. juni byggdu 4
peirri forsendu ad peir veeru stefnumark-
andi fyrir adra hépa 4 vinnumarkadi og
peim er dkveedi um endurskodun i febru-
ar 2016 og 2017, gangi peer forsendur ekki
eftir. Einnig byggdu samningarnir a peirri
forsendu ad kaupmattur launa myndi

aukast, sem skyldi metid i febraar 4r hvert
ut samningstimann og ad fullar efndir
yrou a yfirlysingu rikisstjornarinnar sem
gerd var i tengslum vid samningana. Yf-
irlysingin kvad @ um vidamiklar adgerdir
rikisstjornarinnar i 11 lidum til ad greida
fyrir gerd kjarasamninga 4 almennum
markadi. Félu paer m.a. { sér breytingar a
tekjuskatti sem etlad var m.a. ad leida til
haekkunar a radstofunartekjum launa-
folks, atak um bygginu félagslegra ibuda
asamt aformum um ad auka samstarf
vid adila vinnumarkadar med stofnun
pjoohagsrads.

A medan stér hluti almenna markadarins
hafdi undirritad samninga um mitt ar
var stadan allt 6nnur hja riki og sveitarfé-
16gum framan af ari. Samningavidraedur
rikisins vid BHM félog baru ekki arangur
en eftir arangurslausar samningavioreed-
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1) https://www.fjarmalaraduneyti.is/frettir/nr/19222

2) http://www.althingi.is/altext/144/s/1435.html

3) http://www.landslog.is/wp-content/up-
loads/2015/08/%C3%9Arskur%C3%BO0ur-ger%C3%B0ard%
C3%B3ms1.pdf

4) http://www.asi.is/media/275030/Kjarasamningur-
AS%C3%8D-0g-SA-211-2016.pdf

ur bodudu 17 adildarfélog BHM til verk-
fallsadgerda a fimm rikisstofnunum, sem
hoéfust pann 7. april. Adgerdirnar voru
vidamiklar og md sja yfirlit yfir peer hér."
Félag islenskra hjukrunarfredinga (FIH)
bodadi einnig til verkfallsadgerda sem
hoéfust bann 27. mai og toku adgerdirnar
til um 2100 hjukrunarfraedinga, par af
1400 4 Landspitala. A0 mati pessara hopa
var ljost ad su launastefna sem moétud var
i maisamningunum 4 almenna mark-
adinum var ekki til pess fallin ad leysa
vandann. Ahrif verkfallsadgerdanna voru
mikil, ekki sist 4 Landspitalanum par
sem meginpungi adgerdanna var og lysti
landleeknir m.a. yfir pungum dhyggjum
af stodunni.

Eftir tiu vikna verkfallsadgerdir BHM
félaga og tveggja vikna verkfall FIH for
svo a0 rikisvaldid greip inn { deiluna med

lagasetningu pann 13. juni og fol sérstok-
um gerdardémi ad akvarda kjor hopanna,
sbr. 16g nr. 31/2015.?

A medan gerdardémurinn starfadi bidu
onnur félog 4 opinberum markadi atekta.
Pann 14. agust 2015 birti gerdardomur
nidurstédu sina.” Gerdardéomurinn 6l {
sér umtalsvert meiri heekkanir en samio
hafdi verid um 4 almennum markadi og
pau félog sem 4attu lausa samninga krofo-
ust sambeerilegra haekkana en héfnudu
ad byggja a peirri stefnu sem maétud hafdi
verid 4 almennum markadi fyrr 4 arinu. [
kjolfar gerdardomsins toku SA og Alpyo-
usamband Islands (ASI) upp vidredur
um pad hvernig brugdist yroi vio gerdar-
démnum og gerdu ad lokum med sér
kjarasamning pann 21. jantar 2016. bar
er m.a. h6fo hlidsjon af peim haekkunum
sem hopar 4 opinberum markadi hofou

fengid auk pess sem lifeyrisframlag launa-
greidanda var heekkad { samreemi vio
aform um j6fnun lifeyrisréttinda 4 opin-
berum og almennum markadi.” I kjélfar
nidurstédu gerdardoms i mali BHM og
Fih var gengid fra fjolda samninga med
sambeerilegum launahakkunum og par
var kvedid 4 um.

Arid 2015 var 4takadr 4 islenskum vinnu-
markadi, eins og reyndar arin tvo par a
undan. Unnid hefur verid markvisst 4 ar-
inu ad pvi & vettvangi helstu heildarsam-
taka 4 vinnumarkadi (Salek) ad undirbda
métun og innleidingu nys samningalik-
ans hér 4 landi, ad norreenni fyrirmynd.
Rikissattasemjari 4 ekki ad adild ad Salek
hépnum en hefur verid falid ad styra
fundum og skipuleggja starf hans.
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Mynd 1. Gildistimi kjarasamninga

Mynd 2. Vinnust6dvanir sem hlutfall
af sattamalum

Kjarasamningarnir 2015

Alls voru gerdir 229 kjarasamningar hja

embaettinu 4 arinu 2015. P6 ber ad hafa i
huga ad inni i peirri tolu eru nidurstédur
gerdardoms i deilum 17 félaga BHM og

Fjoldi bodadra adgerda

Af 60 sattamalum sem voru til medferd-
ar hja rikissattasemjara voru bodadar
vinnustodvanir i 43, eda i tepum 72%.

el Félags islenskra hjukrunarfraedinga og Alls bodudu 72 stéttarfélog til adgerda og

140 Vinnustovn fljarmalaraduneytisins. Flestir peir samn- kom 21 til framkvamda, eda 29% beirra.

120 framkvamdar ingar sem gerdir voru & drinu renna at 31.  Hér ma geta pess ad adeins var talinn

100 mars 2019, en pa munu 145 kjarasamn- fjoldi peirra stéttarfélaga sem bodadi

- i ingar losna. 47 samningar losna vid arslok  vinnustédvun en ekki til hversu margra
2018, 19 samningar i lok 4gast 2017 enad  vinnustada adgerdir nadu eda hversu lengi

o auki eru einstaka samningar sem losna & eda oft paer voru framkvemdar. Alls voru

40 Sattamdl 60rum timum. pvi i raun fleiri vinnustodvanir sem komu

20 1 . " ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ til framkveemda.
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Fundir hja rikissattasemjara 2015

Mynd 3. Fjoldi funda hja rikissattasemjara 2015 Fundir { husnzdi rikissattasemjara voru
fjolmargir & arinu 2015. Alls var 60 deil-

um visad til rikissattasemjara a arinu 4

160 grundvelli 2. mgr. 24. gr. laga um stéttar-

140 félog og vinnudeilur og efndi embeettio til

120 373 funda vegna peirra. Til samanburdar
ma nefna ad 4arid 2014 var 55 kjaradeilum

100 visad til embeettisins. Auk funda sem

80 embettid bodar til { visudum mélum

60 halda samningsadilar gjarnan samninga-

40 og vinnufundi { hisakynnum embaett-

" isins, med eda an patttoku sattasemjara.
Alls voru haldnir 486 slikir fundir og

0

Jantiar Febrtiar  Mars April Mai Jani Jali Agust Sept. Okt. Nov. Des. Skraélr fundlr L helld’ béfal Vegna Vlsaéra

og annarra mala voru pvi 859.
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Rekstur embeettis
rikissattasemjara

A launaskr4 var Magnus Pétursson rikissattasemjari en hann lét af storfum hja emb-
ettinu pann 1. juni og Bryndis Hl6dversdottir tok vid embeetti rikissattasemjara. Auk
rikissattasemjara eru { starfi hja embeettinu pau Elisabet S. Olafsdottir skrifstofustjéri {
fullu starfi og Magns Jonsson, fyrrverandi vedurstofustjori, i 30% starfi til 1. oktober
sem adstodarsattasemjari. bann 1. oktdber var Anna S. Gudmundsdottir radin til ad
sinna mottoku, uppvaski og kaffistofu um leid og heett var ad nota einnota kaffibolla.
Auk pessa var greitt { timavinnu fyrir adstod vid hiisvorslu, reestingu og adra umsjon.

Embeetti rikissattasemjara hefur yfir mjog storu hisnaedi ad rada sem hefur verid talid
naudsynlegt i ljosi peirra miklu fundahalda sem verid hafa hja embeettinu. Alls er um ad
raeda 1000 fermetra og fundarsalir eru 12. Nyting hiisnadisins er misjofn, allt eftir pvi

4 hvaoa stigi kjaravidreedur eru. Embeettio hefur pvi brugdid 4 pad rad ad leigja ut hus-
nzdi, baedi fyrir einstaka fundi sem og til lengri tima. Embzettid leigir Fjolmidlanefnd
tver skrifstofur og adgang ad fundaherbergjum eftir fongum. A 4rinu 2015 var einnig
gerdur leigusamningur vid Visindasidanefnd. Alls voru 117 fermetrar { fastri utleigu
arid 2015.
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N ) s e Heildarutgjold embeettisins 4 arinu 2015 namu 91.464.637. Par af nam launa-

rikissattasemjara 2015 kostnadur 49%, hisnzdiskostnadur 38% og rekstrarvorur, adkeypt pjéonusta og dnnur

gjold namu 13% af heildarrekstrarkostnadi arsins.

Heimild: Arsreikningur rikissdttasemjara

Tekjur embzettisins koma ad 97% i formi rikisframlags en ad auki hafdi embeettid tekjur
af utleigu skrifstofuryma. Heildarrekstrarafgangur arsins var 11.470.363 krénur.

Tafla 1. Tekjur og gjold rikissattasemjara 2015. Heimild: Arsreikningur rikissdttasemjara
Tekjur Gjold
Framlag rikissj6ds 100.000.000 Launakostnadur 45.277.321
Sértekjur 2.935.000 Husneedi 35.214.525
@ Launakostnadur —essssse Adkeypt pjonusta Rekstrarvorur 5.126.987
@ Hisnaedi e Annad =,
e - Adkeypt pjonusta 2.530.523
Annad 3.315.281
Samtals 102.935.000 Samtals 91.464.637
Rekstrarafgangur/halli 11.470.363
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Vinnumarkadurinn
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Samsetning vinnumarkadar

Mynd 5. Vinnumarkadur i heild

Mynd 6. Almennur markadur

Heimild: Hagstofa Islands

s ASI
@ AJrir
e BHM

essse BSRB
- K]

Heimild: Hagstofa Islands

A mynd 5 er vinnumarkadi skipt { einstok
heildarsamtok launafélks annars vegar og
pa sem utan peirra standa hins vegar, en
pessi skipting er 16g0 til grundvallar vid
utreikning 4 launavisitolu hagstofunnar.
ASI nemur teeplega helmingi vinnumark-
adar, KI og BHM 7% hvort og BSRB 10%.
Um 70% launafélks er { adildarfélogum
pessara heildarsamtaka. Medal hopa sem
ekki er ad finna parna ma nefna leekna,
hjukrunarfreedinga, verkfraedinga og
starfsfolk fjarmalafyrirteekja, en einnig er
i pessum hoépi launamenn sem ekki eru
stéttarfélogum. 1 1josi pess ad launamynd-
un sjomanna og baenda er med allt 66rum
hetti en annarra eru peir ekki med {
gagnagrunni hagstofu. Mynd 6 synir med
sama heetti skiptinguna 4 hinum almenna
vinnumarkadi. Hlutur ASI er neerfellt
60% og sem veenta md er hlutur opinberu
félaganna litill 4 almennum markadi.
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Mynd 7. Riki Mynd 8. Sveitarfélog

Heimild: Hagstofa Islands Heimild: Hagstofa Islands

»A0rir vega tiltolulega pungt eda um 37%
og ekKki er oliklegt ad i peim hopi sé tolu-
vert af launafolki utan stéttarfélaga.

A mynd 7 er launafélk hj4 rikinu greint
eftir bandalogum med sama heetti. Hlutur
BSRB og BHM er mjog vidlika, eda um
30%. Hlutur annarra er einnig stor eda
naestum fjordungur og etla md ad heil-
brigdisstarfsfélk vegi pungt i peim hopi.
Loks tekur mynd 8 til sveitarfélaga. ba
kemur { ljés ad félagsmenn K1 er langfjol-
mennasti hopurinn, eda hatt { helmingur
starfsmanna sveitarfélaga. Vaegi BSRB er
neer fjérdungur, mun meiri en BHM og
pa md vekja athygli 4 hversu mikill hlutur
ASI er hja sveitarfélsgum, eda um 17%.
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5) Fridrik Fridriksson, Gylfi Dalman Adalsteinsson; Log &
verkfoll 4 Islandi 1985-2010. Um forsendur lagasetningar.
Stjornmél og stjérnsysla, 6 (2) 2010, 151-183.

6) http://www.urskurdir.is/Felagsmala/Felagsdomur/

Lagasetning og ddmsmal

[ seinni tid hefur pad aukist ad 16g séu sett
til ad stodva vinnudeilur. Fra arinu 1985
og til arsins 2010, eda 4 25 4ra timabili,
voru slik 16g sett 12 sinnum. Par af tengd-
ust prjar vinnudeilur flugstarfsemi, imm
farmonnum og fiskimoénnum, tvenn log
voru sett vegna opinberra starfsmanna,
ein vegna mjélkurfraedinga og loks ein

til ad banna vinnustddvanir almennt.”)
Fra arinu 2010 til drsins 2015, 4 fimm dra
timabili, hefur fjéorum sinnum komid til
pess ad sett hafa verid 16g 4 kjaradeilur,
og einu sinni til vidbdtar samid frumvarp
i peim tilgangi. Samid var i peirri deilu
a0ur en login toku gildi. Flestar pessara
deilna tengdust samgongum en 4 drinu
2015 voru sett ein 16g 4 tveer kjaradeilur
nokkurra hépa opinberra starfsmanna
sem hofdu sidan malaferli i for med sér.

Med logum nr. 31/2015 um kjaramal
félagsmanna tiltekinna stéttarfélaga innan
BHM og FIH voru yfirstandandi verk-
fallsadgerdir hlutadeigandi stéttarfélaga
sto0vadar og gerdardomi falid ad akvarda
kjor félagsmanna peirra. I kjolfar laga-
setningarinnar h6fdadi BHM mal gegn
islenska rikinu, mal nr. 467/2015 og var
démur Heestaréttar kvedinn upp pann 13.
4gtist 2015, T malinu krafdist BHM bess
a0 vidurkennt yrdi ad sautjan stéttarfé-
l6gum innan rada pess veeri, pratt fyrir
akveedi 1., 2. og 3. gr. laga nr. 31/2015 um
kjaramal félagsmanna tiltekinna stéttar-
félaga innan BHM og FIH, heimilt ad efna
til verkfalls. Jafnframt ad kjor félags-
manna pessara félaga yrou ekki afradin
med akvordun gerdardéms samkvemt
somu logum. Var islenska rikid syknad af
krofu BHM.

Mynd 9. Malafjoldi fyrir Félagsdomi

Heimild: Félagsdomur

25

20 -

15

10 7\ / \ |

(=}

2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
09
1l
1l
1
1
1
1

Arid 2015 var annasamt hja Félagsdomi
en alls voru kvednir upp 20 démar og ur-
skurdir 4 arinu. Mal fyrir déomnum hafa
ekki nad pessum fjolda sidustu 15 arin
eins og sést 4 medfylgjandi mynd.?
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Salek

Heildarsamtok 4 vinnumarkadi hafa

um nokkurt skeid haft med sér formlegt
samstarf um beett vinnubrogd vid kjara-
samningagerdina undir heitinu Salek.
Par hefur medal annars verid stefnt ad
pvi ada taka upp nytt samningalikan ad
norreenni fyrirmynd. St vinna tok 4 sig
nokkud skyra mynd 4 arinu en abkoma
rikissattasemjara ad verkefninu er med
peim heetti ad embeettinu var falid ad
skipuleggja starf hopsins og styra fundum
hans. A haustdégum 2015 setti hépurinn
saman azetlun um verkefnio og hvernig
pad skyldi unnid. I framhaldinu vard ljést
a0 naudsynlegt veeri ad rada verkefnis-
stjora til ad halda utan um verkefnid og i
desember var Emma Bjorg Eyjolfsdottir
radin sem verkefnisstjori i halfu starfi.
Hépurinn fékk svo til radgjafar Steinar
Holden, vinnumarkadshagfrading vid
Osloéarhaskola, sem hefur medal annars

styrt premur endurskodunarnefndum
um norska samningalikanid. Verkefni
Steinars var ad gera tillogur ad samn-
ingalikani sem geeti hentad fyrir Island.
Salek hépurinn fundadi { hisakynnum
rikissattasemjara med reglulegu millibili
a seinni hluta drsins 2015 undir stjorn

rikissattasemjara.
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7) https://www.velferdarraduneyti.is/rit-
og-skyrslur-vel/nr/35198

Nefnd um motun
vinnumarkadsstefnu

[ september 2014 skipadi Félags- og hus-
nadismalaraoherra nefnd um moétun til-
16gu ad vinnumarkadsstefnu og skipulagi
vinnumarkadsmadla. Megintilgangurinn
med peirri stefnumoétun er ad studla ad
velferd peirra sem eru patttakendur 4
vinnumarkadi sem og ad tryggja virka
atvinnupatttoku sem flestra i pvi skyni ad
auka samkeppnishafni Islands. Hlutverk
nefndarinnar var einnig ad kanna porf
tyrir sértaekar vinnumarkadsadgerdir til
a0 skapa storf i samreemi vi0 menntun.
Einnig voru skodadir moguleikar &
adgeroum til ad lada sérheeft vinnuafl til
starfa 4 innlendum vinnumarkadi.

[ nefndinni satu fulltrdar adila vinnu-
markadarins, stjérnvalda, stjérnmala-
flokka og ymissa félagasamtaka. Nefndin
skiladi skyrslu sinni i juni 2015 par sem
tilgreind eru ymis verkefni sem rddast
skuli i. Par md nefna samstarf adila
vinnumarkadarins um samningalikan
a0 norrenni fyrirmynd og endurskodun
hlutverks rikissattasemjara.”



Gefi0 Gt af embeetti rikissattasemjara
i Reykjavik 2015.



