Arsskyrsla fyrir arid 2010

1. Inngangur

Starfsemi embaettis rikissattasemjara arid 2010 var til pess ad gera hofleg eftir sérstaklega
annasamt ar 2009. I kjolfar svokallads stodugleikasattmala voru gerdir fjolmargir samningar
sem byggdu & grunni sattmalans. Oll sattamal sem komu til umfjéllunar attu reetur sinar ad
rekja til pessa.

2. Hlutverk rikissattasemjara

Hlutverk rikissattasemjara er samkvaemt l6gum nr. 80/1938 med sidari breytingum, ad annast
sattastorf i vinnudeilum launafdlks og félaga pess annars vegar og atvinnurekenda og félaga
pbeirra hins vegar. bessir adilar eru gjarnan kalladir einu nafni adilar vinnumarkadarins.

Adilum vinnumarkadarins er skylt ad gera asetlun um skipulag vidredna um endurnyjun
kjarasamnings i sidasta lagi 10 vikum adur en samningar eru lausir. Reynist
samningavidraedur adila arangurslausar getur hvor adili um sig eda peir sameiginlega visad
deilunni til sattasemjara. Sé malum visad til sattasemjara eda hann tekur stjorn vidredna i
sinar hendur ad eigin frumkvadi, fer hann med stjorn funda.

Arangurslaus tilraun til ad na sattum i vidreedum undir stjorn sattasemjara er forsenda pess ad
heimilt sé ad boda til vinnustédvunar. Deilu sem stefnir i 4tok med vinnustdodvun, ber ad
tilkynna sattasemjara og peim sem hun beinist ad, med 7 sélarhringa fyrirvara. Sattasemjari
getur ekki frestad bodadri vinnustddvun en adilum & almenna vinnumarkadnum er pad
heimilt. Beri samningaumleitanir sattasemjara ekki arangur er honum heimilt ad leggja fram
midlunartillégu til lausnar vinnudeilu ad undangengnum vidraeedum vid deiluadila.

Séattasemjari hefur vidtekar heimildir til gagnadflunar um astand og horfur i atvinnulifi og a
vinnumarkadi sem og um proun kjaraméala um allt land. Hann skal ennfremur halda yfirlit um
hvenar sattafundir eru haldnir, hverjir sitja pa og um pau gogn sem fram eru 16gd. ba skal
hann halda skra yfir gildandi kjarasamninga og er adilum ad kjarasamningum skylt ad senda
honum afrit af 6llum kjarasamningum, uppségn kjarasamninga og kréfugerd.

3. Deilum visad til rikissattasemjara

[ landinu eru i gildi milli 300-350 samningar um kaup og kjor milli launpega og
vinnuveitenda. borri pessarra samninga eru gerdir i husakynnum rikissattasemjara. Sja
medfylgjandi skrar; Samningar gerdir arid 2010 - Yfirlit yfir kjarasamninga einstakra
felaga og sambanda.



[ kjolfar stodugleikasattmalans i juni 2009 voru gerdir fjslmargir samningar p6 svo ad i arslok
2009 hafi mérgum einnig verid 6lokid.

Margar kjaradeilur leysast an adildar séattasemjara en 6drum er visad til hans. Arid 2010 var
22 malum visad med formlegum heetti til rikissattasemjara. Fra arinu 2009 voru 6 mal dleyst i
upphafi arsins. Alls voru pvi 28 mal til medferdar hja sattasemjara. Malin sem visad var til
sattasemjara eru eins og fram kemur i hjalogdu yfirliti: Sattamal 2010. Oll malin ad tveimur
fratdldum leystust med samningum, 6 voru dregin til baka og einu var visad i gerdardém. bau
tvo sem ekki leystust leystust sidla ars 2011.

4. Samningafundir i visudum og 6visudum malum

Hja rikissattasemjara er haldid yfirlit um alla samningafundi sem fram fara i hisakynnum
embettisins. Af augljosum &stedum er alag mismikid eftir timabilum og stédu
samningagerdar hverju sinni. A &rinu 2010 voru alls haldnir 199 sattafundir i malum sem
visad var og skrddir eru 257 fundir i malum sem leystust milli samningsadila an adildar
sattasemjara. Fjoldi samninganefnda og einstaklinga kemur jafnan ad gerd kjarasamninga.
EkKi er haldid yfirlit um fjolda eda ndfn einstaklinga par sem ekKki reynir a adild sattasemjara.

5. Ny heimasida rikissattasemjara

A arinu 2009 var opnud ny heimasida rikissattasemjara. Nokkur vinna hefur verid 16gd i ad
setja fram & einfaldan hétt upplysingar um hlutverk sattasemjara en pvi er itarlega lyst i 16gum
nr. 80/1938 med sidari breytingum. Pa er settur fram listi og skyringar yfir helstu hugtok sem
algengust eru i kjarasamningum og vid gerd peirra. Loks er létt undir med peim, sem leita
eftir tilteknum upplysingum og jafnan hafa verid veittar. Tekur petta til fjélda mala sem visad
er til rikissattasemjara, fjoldi kjarasamninga sem gerdir eru og sitthvad fleira sem skylt er ad
veita upplysingar um. Loks hefur su venja skapast ad birta & heimasiou upplysingar fyrir
fjolmidla og adra sem gagn hafa af, upplysingar um hvenaer malum er visad til sattamedferdar
0g hvener kjarasamninar eru gerair.

6. Starfsmannahald og rekstur
A launaskra hja embetti rikissattasemjara arid 2010 var auk rikissattasemjara, Elisabet S.
Olafsdottir, skrifstofustjori.
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