Arsskyrsla fyrir arid 2009

1. Inngangur

Starfsemi embeettis rikissattasemjara var um margt eftirminnileg arid 2009. Fyrst méa nefna ad
mikill fjoldi kjarasamninga rann Ut snemma arsins og bidu endurnyjunar. Sidan er ad nefna
ad gerd svokallads stddugleikasattmala var i nokkrum meeli unnin i hdsakynnum sattasemjara.
prétt fyrir ad samkomulag veeri um tiltekin vidmid i kjaramalum var unnid ad nokkrum fj6lda
kjarasamninga & arinu, oft hja stéttarfélogum sem standa utan samkomulagsins um
stodugleika sem gert var 26. juni 2009. bannig hefur arid verid tilbreytingarikt.

2. Hlutverk rikissattasemjara

Hlutverk rikissattasemjara er samkvaemt l6gum nr. 80/1938 med sidari breytingum, ad annast
sattastorf i vinnudeilum launaf6lks og félaga pess annars vegar og atvinnurekenda og félaga
peirra hins vegar. pessir adilar eru gjarnan kalladir einu nafni adilar vinnumarkadarins.

Adilum vinnumarkadarins er skylt ad gera asetlun um skipulag vidredna um endurnyjun
kjarasamnings i sidasta lagi 10 vikum &dur en samningar eru lausir. Reynist
samningavidraedur adila arangurslausar getur hvor adili um sig eda peir sameiginlega visad
deilunni til sattasemjara. Sé malum visad til sattasemjara eda hann tekur stjorn vidredna i
sinar hendur ad eigin frumkvedi, fer hann almennt med stjorn funda en getur einnig gert
samningsadilum ad raeda mal frekar sin a milli an hans adildar.

Ennfremur segir um skyldur rikissattasemjara ad arangurslaus tilraun til ad na sattum i
vidreedum undir stjérn sattasemjara er forsenda pess ad heimilt sé ad boda til vinnustéovunar.
Deilu sem stefnir i 4t6k med vinnustodvun, ber ad tilkynna sattasemjara og peim sem hdn
beinist ad, med 7 solarhringa fyrirvara. Sattasemjari getur ekki frestad bodadri vinnustédvun
en adilum a almenna vinnumarkadnum er pad heimilt. Beri samningaumleitanir sattasemjara
ekki arangur er honum heimilt ad leggja fram midlunartillégu til lausnar vinnudeilu ad
undangengnum vidraedum vid deiluadila.

Loks er pess ad geta ad sattasemjari hefur vidtaekar heimildir til gagnadéflunar um astand og
horfur i atvinnulifi og & vinnumarkadi sem og um préun kjaramala um allt land.
Rikissattasemjari skal ennfremur halda yfirlit um hvenar sattafundir eru haldnir, hverjir sitja
pa og um pau gogn sem fram eru 16gd. Pa skal hann halda skra yfir gildandi kjarasamninga og
er adilum ad kjarasamningum skylt ad senda honum afrit af 6llum kjarasamningum, uppsogn
kjarasamninga og krofugerd.

3. Gerod kjarasamninga og stodugleikasattmala



Leetur neerri ad i landinu séu i gildi raimlega 300 samningar um kaup og kjor milli launpega
og vinnuveitenda peirra. A sidari arum hefur faerst i voxt, ad samningar séu gerdir i
hasakynnum rikissattasemjara. Sja medfylgjandi; Kjarasamningar gerdir ario 2009 - Yfirlit
yfir kjarasamninga einstakra félaga og sambanda.

A arinu 2009 latur narri ad um 200 peirra kjarasamninga sem eru i gildi hafi runnid Gr gildi.
kjolfar stodugleikasattmalans voru gerdir fjolmargir samningar. Taka pessir samningar
einkum til adila & almennum vinnumarkadi p.e. adildarfélaga ASi og SA. 1 lok &rs 2009 voru
kjarasamningar 6gerdir vid 61l félog BHM alls 26 ad tolu. Ogerdir eru einnig samningar vid
félog innan Kennarasambands islands par sem badi fjarmalaradherra fyrir hond rikisins og
launanefnd sveitarfelaganna fyrir hond Sambands islenskra sveitarfélaga, eru vidsemjendur.
P4 er pess ad geta ad samningar sem gerdir voru upp Ur midju ari 2009, svo sem vid
Landsamband sjukraflutninga- og slokkvilidsmanna og Landsamband légreglumanna voru
felldir.

Framan af ari for fram vinna adila vinnumarkadarins ad gerd svonefnds stédugleikasattmala.
Sattmalinn er samkomulag helstu landssambanda launafélks i landinu, Samtaka atvinnulifsins
og rikisvaldsins um r6d adgerda sem mida ad pvi ad efla atvinnustarfsemi i landinu og rétta
efnahagslifid vid eftir hrun fjarmalakerfisins i oktéber 2008. Gerd pess samkomulags lauk
med undirritun pess 26. jani 2009. [ addraganda pessa for fram mikil vinna i hisnadi
rikissattasemjara jafnt i famennum sem fjolmennum hépum. Samanber: Lausir
kjarasamningar 2009.

Allar kjaravidraedur i kjolfar stodugleikasattmalans hafa litast af peim vidmidum um kaup og
kjor sem par eru sett. A petta jéfnun héndum vid kjarasamninga sem hafa verid gerdir med
eda an adildar sattasemjara.

4. Deilum visad til rikissattasemjara

Margar kjaradeilur leysast an adildar sattasemjara en 6drum er visad til hans. Arid 2009 var
18 malum visad med formlegum heetti til rikissattasemjara. Fra arinu 2008 voru 3 mal oleyst i
upphafi arsins. Alls voru pvi 21 mal til medferdar hja sattasemjara. Malin sem visad var til
sattasemjara eru eins og fram kemur i hjalogou yfirliti: Sattamal 2009. 10 mal hafa verid
leyst med samningum deiluadila, 3 dregin til baka eda felld nidur og 8 eru Oleyst i lok ars
2009.

5. Samningafundir i visudum og ovisudum malum

Hja rikissattasemjara er haldid yfirlit um alla samningafundi sem fram fara i hdsakynnum
embeettisins. Af augljosum asteedum er alag mismikid eftir timabilum og stédu samninga
hverju sinni. A arinu 2009 voru alls haldnir 126 sattafundir i malum sem visad var og skradir
eru 372 fundir i malum sem leystust milli samningsadila an adildar sattasemjara eda eru vegna
gerdar stodugleikasattmalans. Fjoldi samninganefnda og einstaklinga kemur jafnan ad gerd
kjarasamninga. EkKki er haldid yfirlit um fjolda eda nofn einstaklinga par sem ekki reynir &
adild sattasemjara.



Pess ma geta ad fundir til undirbdnings stodugleikasattmala voru idulega fjolmennir. Loks méa
nefna ad fjarmalaraduneytid fékk afnot af hudsakynnum embeettisins sumarid 2009 vegna
samninga vid erlenda adila um endurreisn bankakerfisins.

6. Ny heimasida rikissattasemjara

A érinu var opnud ny heimasida rikissattasemjara. Leitad var til fyrirteekisins Stefnu ehf. &
Akureyri med grunnvinnu sidunnar en efnid sem a sidunni birtist er unnid & heimavelli. Vid
gerd sidunnar var leitast vid ad gera efnid i senn upplysandi fyrir pa sem eiga i samskiptum
vid embettid og auka rafreen samskipti par sem vid verdur komid. bannig er ni mogulegt ad
visa kjaradeilu til arlausnar med rafreenum heetti ad uppfylltum dkvednum skilyroum.

Nokkur vinna hefur verid 16gd i ad setja fram & einfaldan hatt upplysingar um hlutverk
sattasemjaraembeettisins en pvi er itarlega lyst i 16gum nr. 80/1938 med sidari breytingum. pa
er settur fram listi og skyringar yfir helstu hugtok sem algengust eru i kjarasamningum og vid
gerd peirra. Loks er létt undir med peim, sem leita eftir tilteknum upplysingum og jafnan hafa
verio veittar. Tekur petta til fjolda mala sem visad er til rikissattasemjara, fjoldi
kjarasamninga sem gerdir eru og sitthvad fleira sem skylt er ad veita upplysingar um.

7. Starfsmannahald og rekstur

A launaskra hja embetti rikissattasemjara arid 2009 var auk rikissattasemjara, Elisabet S.
Olafsdottir, skrifstofustjori. Heildaratgjold hja embattinu namu teepum 55 m. kr. og eru innan
heimilda fjarlaga.

Hjalagt:

Séattamal 2009.

Lausir kjarasamninga arid 2009.

Kjarasamningar gerdir 2009 -Yfirlit yfir kjarasamninga einstakra félaga og sambanda.



